a pour but de:

* Contribuer a l'acquisition d'un socle commun
de connaissances, des compétences et de
niveau culture

* Contribuer a I'élaboration du projet personnel
et/ou professionnel et/ou d'orientation

* Obtenir le niveau d'entrée pour une seconde
professionnelle, technologique, générale ou
vers un CAP en apprentissage

* Choisir un métier et une formation dans un
secteur dactivité connu notament grace aux
stages

* Développer son autonomie et la prise de
responsabilité, acquérir davantage de maturité
en étant confronté au monde professionnel

PUBLIC CONCERNE

* Avoir 14 ans avant le 31 décembre et sortir
de 4éme

* Accessible
d’handicap

aux personnes en situation

DUREE & DATES

Le cycle 3*"¢ “Découverte des métiers etOrientation”

CONTENU DE LA FORMATION

Les enseignements généraux

* Francais - Histoire/Géographie - EMC
Mathématiques - Sciences Physiques
Education Physique et Sportive Anglais

* Bio-écologie

Education Socio-Culturelle

Technologie de I'Informatique et du Multimédia

Les enseignements complémentaires

* Enseignements Pratiques Interdisciplinaires
(EPI) :
- 'éducation a l'autonomie et a la responsabilité
- Les activités de loisirs
- Le cadre de vie et les activités de restauration

I ENSEIGNEMENT AGRICOLE EE

URVENTLRE
31 VIVANT

N LES METIERS GRANDEUR NATURE My
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MODALITE D'ACCES

* Satisfaire a I'entretien préalable a l'inscription

DELAIS D'ACCES

* Inscription a partir de février

Pour une eventuelle rentrée différée, nous
consulter

MODALITES D'EVALUATION

* Passage du Dipléme National du Brevet (DNB)
* Validation du Livret Scolaire Unique (LSU)
* Validation du projet dorientation

POURSUITE D'ETUDES

* CAPA
* CAP
* BAC Professionnel

COORDONNEES

METHODE PEDACOGIQUE

* Classe informatique

* Salle d'application : magasin école

* Salles de cours équipées en matériel
multimédia

* Restaurant d'application

* Accompagnement particulier pour
les candidats avec une Reconnaissance
deTravailleur Handicapé (RQTH)
en partenariat avec la Chambre des Métiers
et la Chambre de Commerce

* |nternat

COUT DE LA FORMATION

Consulter la grille tarifaire sur le site internet :
le coUt de la formation est pris en charge par I'Etat

Les frais de restauration et éventuellement
d’hébergement restent a la charge des familles

* Demande de bourse possible, nous consulter
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